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ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

 

 Συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΓΕ της Παρασκευής 27 
Απριλίου 2018 στα γραφεία της ΕΓΕ. 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ: άπαντες πλην του κ. Ν. Βιάζη. Παρών και ο κ. Θ. Ροκκάς, ο 
Αντιπρόεδρος του Τμήματος Δοκίμων Μελών κ. Γαλανόπουλος,  καθώς και ο 
πρώην πρόεδρος του ΔΣ κ. Σ. Μιχόπουλος.  

 

ΘΕΜΑ 1ο: Υπογραφή προηγούμενων πρακτικών 

 Λόγω καθυστερημένης προσέλευσης της γραμματέως, τα πρακτικά δεν 
υπογράφησαν και θα υπογραφούν σε επόμενη συνεδρίαση. 

 

ΘΕΜΑ 2ο: Νομοθετική ρύθμιση για την Συνεχιζόμενη Ιατρική Εκπαίδευση. 

 Ο Πρόεδρος ενημέρωσε τα μέλη σχετικά με την συνάντηση της 1/4/18 
μεταξύ της 5μελούς ομάδας εκπροσώπησης των επιστημονικών εταιρειών(ΕΕ) 
και του Προέδρου ΚΕΣΥ κου Μάρκου καθώς και την τροποποίηση που 
υποβλήθηκε από το ΚΕΣΥ.  

 Στην συζήτηση που ακολούθησε, εκτιμήθηκαν ως θετικές ενδείξεις :  

α) η θέση ότι οι ΕΕ παραμένουν με το νομικό καθεστώς και το καταστατικό τους 
ως ήδη έχουν,  

β) οι χορηγίες προς τους οργανωτές θα γίνονται αποκλειστικά άμεσα προς τις 
ΕΕ ή τα λοιπά πιστοποιημένα ιατρικά σωματεία, 

γ) η πλειοψηφία της 13μελούς Επιτροπής Συνεχιζόμενης Ιατρικής Εκπαίδευσης 
(ΕΣΙΕ) εξυπηρετεί τις απόψεις των ΕΕ  ( 7 μέλη,  δηλαδή : 1 Δντής ΕΣΥ 
εκπρόσωπος ΠΙΣ + 1 εκπρόσωπος Ιατρικών Σχολών της χώρας + 3 μόνιμα 
μέλη των ΕΕ + 2 μή μόνιμα, εναλλασσόμενα μέλη οριζόμενα από τις ΕΕ). 

 Εν τούτοις εκφράσθηκε η άποψη ότι η ΕΣΙΕ θα πρέπει να έχει μόνον 
ελεγκτική αρμοδιότητα και όχι εγκριτική. Επιπλέον η επιτροπή εκπαίδευσης να 
ορίζεται από το ΔΣ (και όχι με εκλογές) ενώ εκφράσθηκαν επιφυλάξεις ως πρός 
τίς συμφωνίες ΚΕΣΥ- ΕΕ - χορηγών και θα πρέπει σε κάθε ενέργεια να 
παρίσταται νομικός σύμβουλος. 
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ΘΕΜΑ 3ο: Εκπροσώπηση της ΕΓΕ σε διεθνείς εταιρείες – οργανισμούς 

 Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το θέμα ζήτησε από τα μέλη που 
εκπροσωπούν την ΕΓΕ στους διεθνείς οργανισμούς (κος Θ.Ροκκάς-UEG, κος 
Κ.Τριανταφύλλου-ESGE, κος Σπ.Μιχόπουλος-UEMS) όπως αναφέρουν τι 
γίνεται αυτή την περίοδο. 

 Ο κος Ροκκάς αφού ευχαρίστησε για την πρόσκληση, αναφέρθηκε στην 
σημασία της σωστής εκπροσώπησης που θα πρέπει να στοχεύει:  

α)   στην σύσφιξη σχέσεων μεταξύ εθνικών οργανισμών και  

β) στην πιθανή οφέλεια απο προγράμματα ερεύνης ή διοργάνωσης 
μετεκπαιδευτικών συνεδρίων.  

Αναφέρθηκε στην δυνατότητα ερευνητικών προγραμμάτων 25.000 ευρώ ή και 
μεγαλύτερου ύψους π.χ όταν υπάρχει  συνεργασία δύο εταιρειών. Περιέγραψε 
τα προσόντα του εκπροσώπου (νεαρή ηλικία-άριστη ξένη γλώσσα-ερευνητική 
εμπειρία-διεθνείς γνωριμίες) και ολοκληρώνοντας την αναφορά του, ζήτησε 
απο την ΕΓΕ να αντικατασταθεί (απο 1/1/19) με έναν νεώτερο συνάδελφο με 
τα παραπάνω κριτήρια.  

    Ο κ. Τριανταφύλλου είπε ότι η θητεία του στην ESGE λήγει τον Απρ. 
2019. Αναφέρθηκε στην σχέση Dual Membership της ΕΓΕ με την ESGE που 
έγινε φέτος θεωρώντας ότι ήταν πολύ σημαντική ενέργεια. Σκοπός μας θα 
πρέπει να είναι να μπουν Έλληνες σε επιτροπές της ESGE κάτι που είναι πιό 
εύκολο στις Guidelines Committees. Αυτό βέβαια απαιτεί άτομα που είναι ικανά 
και θέλουν να δουλέψουν. Γιατί στο παρελθόν υπήρξαν κάποιοι που 
συμμετείχαν αλλά δεν έκαναν τίποτα και η ESGE δεν τους χρησιμοποιεί και 
έχουν μείνει μόνο στα χαρτιά.  Ακολούθως είπε ότι η κάθε χώρα μπορεί να έχει 
δύο μέλη σε Guidelines Committee. Δεν είναι υποχρεωτικό ότι θα μπούν αλλά 
μπορεί η χώρα να προτείνει. Είπε ότι θα προσκομίσει τα σχετικά έγγραφα για 
να προτείνουμε μέλη της ΕΓΕ να συμμετάσχουν εκεί αλλά και σε άλλες 
επιτροπές (εκπαίδευσης, ποιότητας κλπ). Κατά την γνώμη του είναι πολύ  
σημαντική η ΕΥΕ (Εuropean Young Endoscopists) δηλαδή μία ομάδα νέων 
(κάτω τών 40χρ.) ικανών ενδοσκόπων που θα δουλεύει για την ESGE. Αυτό 
είναι ένα καινούργιο project στο οποίου ηγείται η κα. Μ. Αρβανιτάκη μαζί με τον 
επόμενο πρόεδρο τον κο Ribeiro. Μετά την φετεινή μας συμμετοχή ως ΕΓΕ, η 
οποία ήταν πολύ σημαντική, υπάρχουν τέσσερις έλληνες οι οποίοι αυτή τη 
στιγμή σκανάρονται. Η πρώτη EYE Committee που έγινε, λήγει του χρόνου και 
θα ανανεωθεί κατά 90%, δηλαδή θα μείνει μόνο ο Πρόεδρος και ο 
Αντιπρόεδρος (ένας Ρουμάνος και ένας Ιταλός). Πιστεύει ότι έχουμε την 
δυνατότητα να βάλουμε ένα μέλος μας εκεί. Τα κριτήρια είναι : ερευνητικό έργο, 
ικανότητα και ηλικία κάτω από 40 ετών, χωρίς να είναι απαραίτητο να είναι 
ειδικευόμενος. Ακολούθως είπε ότι θα πρέπει να διερευνήσουμε την 
πιθανότητα μήπως η Ελλάδα διοργανώσει το ESGE Days του 2021. Το 2018 
έγινε στην Βουδαπέστη για να είναι χαμηλού κόστους και γράφτηκαν 1700 
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σύνεδροι. Το 2019 θα γίνει στην Πράγα πάλι με χαμηλά κόστη. Για το 2020 
υποψήφιοι είναι το Μιλάνο και το Πόρτο. Αν γίνει στο Μιλάνο θα είναι κακό γιατί 
θα ανέβει πολύ το κόστος. Τελειώνοντας, ζήτησε την άδεια του ΔΣ να ξεκινήσει 
ο ίδιος διακριτικά διερευνητικές ενέργειες. 

Ο κος Μιχόπουλος αναφέρθηκε στην δομή της UEMS και στίς ενέργειες 
που συμμετέχει σε διάφορα θέματα όπως : ευρωπαϊκό δίπλωμα 
γαστρεντερολογίας, έλεγχος πιστοποιημένων κέντρων εκπαίδευσης, Log Book, 
CME’s, επιτροπή καταγραφής ανάπτυξης γαστρεντερολόγων στις διάφορες 
χώρες με στόχο την ομογενοποίηση της ευρωπαϊκής γαστρεντερολογικής 
κοινότητας. Στο τέλος της αναφοράς του, είπε ότι του έγινε πρόταση να γίνει 
φέτος executive member  και σχολίασε την σημασία της επιτυχούς 
διοργάνωσης -από την ΕΓΕ- της εαρινής συνάντησης στην Αθήνα (ESBGH, 25-
26/5/18). 

Ακολούθησε συζήτηση μεταξύ των μελών . Ο Πρόεδρος αφού 
ευχαρίστησε τους ομιλητές πρότεινε : α) την δημιουργία ομάδας από τους 
Ι.Γουλή-Δ.Χριστοδούλου-Κ.Τριανταφύλλου-Κ.Θωμόπουλο, η οποία θα 
αναλάβει να εντοπίσει νέους γαστρεντερολόγους για να προταθούν ως 
υποψήφιοι σε επιτροπές της ESGE β) να προταθεί μετά από συζήτηση στο 
επόμενο ΔΣ, ο αντικαταστάτης του κου Ροκκά και γ) εξουσιοδότησε τον 
Κ.Τριανταφύλλου για διερευνητικές ενέργειες στα παραπάνω θέματα. 

Ακολούθως ο Πρόεδρος έδωσε τον λόγο στην κα Κοτζάμπαση που 
πρόσφατα (25/4/18) εκπροσώπησε την ΕΓΕ στις Βρυξέλλες στην ετήσια 
συνάντηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης σχετικά με την πρόληψη του καρκίνου 
του παχέος εντέρου. Η κα Κοτζάμπαση πρότεινε να μην συμμετέχουμε άλλη 
φορά διότι δεν συζητείται κάτι σημαντικό και παρομοίωσε την συγκέντρωση ως 
‘συνδικαλιστική εκδήλωση χωρίς ουσία και αποτελέσματα’. 

 

ΘΕΜΑ 4ο: Αιγίδα ΕΓΕ στην ημερίδα με θέμα «Σύγχρονη 
Γαστρεντερολογία-Ηπατολόγια: από τις κατευθυντήριες οδηγίες στην 
κλινική πράξη». (επισυναπτεται) 

Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το θέμα είπε ότι μας ζητούν την αιγίδα στην 
εκδήλωση αυτή της οποίας ηγείται ο κ. Παπαθεδωρίδης και φυσικά θα πρέπει 
να την δώσουμε. 

Αποφασίστηκε ομόφωνα όπως δοθεί η αιγίδα στην ανωτέρω εκδήλωση και 
αποσταλεί η αντίστοιχη επιστολή. 
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ΘΕΜΑ 5ο: Χρηματική δωρεά στην μνήμη  Γ. Κητή 

Ο Πρόεδρος πρότεινε να δοθεί το ποσό των 500 ευρώ στο ΕΛΙΓΑΣΤ διότι το 
ίδρυμα δεν έχει ιδιαίτερους πόρους και ο Γ. Κητής υπήρξε ιδρυτικό μέλος του. 

Η κα Κοτζάμπαση πρότεινε να δοθούν στα Παιδικά Χωριά ΣΟΣ.  

Αποφασίστηκε ομόφωνα όπως δοθεί το ποσό των 500 ευρώ στα Παιδικά 
Χωριά ΣΟΣ στην μνήμη Γ. Κητή. 

 

ΘΕΜΑ 6ο: Διάφορα  

  α) Ο Πρόεδρος της ΕΓΕ ενημέρωσε ότι οι εργασίες επισκευής του 
κτηρίου έχουν ολοκληρωθεί με επιτυχία στο εσωτερικό και ότι σύντομα θα 
ακολουθήσουν οι εξωτερικές εργασίες.  

 β) Σχετικά με το θέμα οικονομικής υποστήριξης -από το Ίδρυμα Λάτση- 
στο πρόγραμμα ενημέρωσης του κοινού για τον καρκίνο παχέος εντέρου, ο 
Πρόεδρος ανέφερε ότι θα έχει νέα συνάντηση στο Ίδρυμα Λάτση στις 4/5/18 
στις 16:00.  

 Η επόμενη συνεδρίαση του ΔΣ θα γίνει το Σάββατο 19 Μαίου 2018 και 
ώρα 11:30 στην αίθουσα «ΑΝΑΓΝΩΣΤΗΡΙΟ» του Μεγάρου Μουσικής 
Θεσσαλονίκης, κατά την διάρκεια του 17ου Πανελληνίου Συνεδρίου ΕΟΜΙΦΝΕ. 

 

            Ο Πρόεδρος   Ο Α’ Αντιπρόεδρος 

 

 

                Δ. Ταμπακόπουλος                         Ι. Γουλής 

 

                 Ο Β’ Αντιπρόεδρος                  Ο Γεν. Γραμματέας 

       ΑΠΩΝ 

 

                    Κ. Κοτζάμπαση                            Ν. Βιάζης 
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              Ο  Ειδ. Γραμματέας                           Ο Ταμίας 

 

 

                     Μ. Οικονόμου                       Γ. Καραμανώλης 

 

 

 

 

                                                  Τα Μέλη 

 

      

Κ. Θωμόπουλος                  Κ. Τριανταφύλλου              Δ. Χριστοδούλου 

 

 

 

 


